ALLEGATO A)
alladeliberadi G.C. N. 184 DEL 17/67/2018

PIANTA ORGANICA

I°SETTORE AFFARI GENERALI
RESPONSABILE SEGRETARIO COMUNALE

A) UFFICIO SEGRETERIA — AFFARI GENERALI

dipendenti in servizio: n. 3 istruttori cat. C5

TOT.3
B) UFFICIO DEMOGRAFICO - ELETTORALE
dipendenti in servizio: n. 2 istruttori cat. C3
n. I istruttore cat. C4
TOT.3

C) SERVIZI SCOLASTICI E ASILO NIDO, CULTURALI E SOCIO-ASSISTENZIALI
dipendenti in servizio:  n. I istruttore cat. C4
n. 1 istruttori cat. C 5 (educatore asilo nido)
n. 1 esecutore cat. B6 (operatore asilo nido)
n. 1 esecutore servizi culturali cat. B6 con orario di lavero part-time al 70%
n. 1 istruttore servizi cubturali cat. C1

TOT.5

2°SETTORE ECONOMICO FINANZIARIC
dipendenti in servizio:  n. 2 istrutteri (ragioniere) cat. C5

TOT.2

3°SETTORE TECNICO
dipendenti in servizio:  n. | responsabile cat. D6
n. 1 istruttore direttivo tecnico cat. Di
n. 2 istruttori (geometra) cat. C3
n. 1 istruttore (amministrativo) cat. C4
. L operaio —necrofore —autista scuolabus cat. B4
. 1 operatori cat. Al {operai servizi eslerni)
n. { collaboratore cat. B4 (operaio autista-scuolabus)

= =

TOT. 8
4° SETTORE POLIZIA MUNICIPALE
dipendenti in servizio: n. 1 responsabile cat. D4
u. 2 vigili urbani cat. C3
n. 1 vigile urbano cat. Cl attualmente non in servizio
TOT. 4
3° SETTORE TRIBUTI
dipendenti in servizio: n. 1 responsabile cat, D4
n. 1 istruttore cat. C5

TOT. 2

Totale generaie 27 dipendenti



