PROGETTO FUTURAMENTE

AvVVISO PUBBLICO

Nell’ambito del progetto denominato FuturaMente, presentato a valere sul bando Ricerca e
Istruzione della Fondazione CRT e risultato destinatario di contributo, il Comune di Torre Pellice
intende con il seguente AVVISO PUBBLICO selezionare n.2 figure professionali che dovranno
realizzare alcune delle azioni previste a progetto (e in particolare le azioni 1, 2 e 3 per la figura n.
1 e I’azione 4 per la figura n. 2, come descritte nel progetto).

Il progetto si propone di sviluppare nei ragazzi una mente “futura” volta a migliorare il rapporto
con se stessi, gli altri e il territorio, porta

ndoli a comunicare ed esprimersi in modo autentico, con senso critico e creativita; si tratta di un
percorso di scoperta e creativita attraverso i linguaggi multi—espressivi e multimediali per ri-
conoscersi (dentro e fuori) oltre le apparenze. Tra gli obiettivi del progetto:

Favorire l'espressione e la conoscenza di sé attraverso l'impiego e la sperimentazione di diverse
forme espressive e multimediali;

Favorire la ricerca di una identita personale attraverso 1'uso della creativita;

Saper accogliere l'imprevisto per trovare soluzioni creative nei cambiamenti a cui €sso puod
portare;

Acquisire una maggiore conoscenza, consapevolezza e competenza riguardo ai mezzi, ai linguaggi
e ai materiali tecnico-espressivi impiegati;

Formare gli insegnanti e gli adulti coinvolti nei contesti educativi ai linguaggi visuali
contemporanei, ai new media, alla lettura dei contenuti video e multimediali.

1). Caratteristiche della prestazione richiesta

Figura professionale 1

Le prestazioni di lavoro, per un numero non inferiore a 160 ore, da svolgersi nel periodo
compreso tra il 30/03/2020 al 20/10/2020, dovranno comprendere:

e l'organizzazione e il coordinamento di tutte le persone coinvolte nelle attivita
extrascolastiche: 10-12 di ragazzi/e di scuola media e scuola superiore, dei quali almeno
uno con problematiche di disabilita accertata; alcuni utenti dei Centri Diurni (3/4); alcuni
genitori (2/3); alcuni educatori (3/4); alcuni docenti (3/4), per un totale di 20/25 persone;

e la preparazione di materiali specifici (cartacei e digitali) da utilizzare negli incontri;

e la collaborazione nella predisposizione degli spazi messi a disposizione dal Comune presso
la cosiddetta “Casetta” del quartiere San Cio e la conoscenza delle nuove attrezzature;

¢ l'installazione e le prove di funzionamento dei software;

e lo svolgimento delle attivita (con i ragazzi e singolarmente) di pre-produzione, produzione
e post-produzione finalizzate alla realizzazione di video con contenuti orientati agli
obiettivi del progetto FuturaMente.

Costituiscono un elemento di valutazione positiva le seguenti azioni integrative di quelle
fondamentali:

e Creazione di un canale YouTube e pubblicazione in rete dei video realizzati;



e Interazione e collaborazione con i gruppi giovanili attivati all’interno di altri progetti
promossi o partecipati dal Comune di Torre Pellice.

L’ammontare complessivo dell’incarico corrisponde ad euro 4.150,00
(quattromilacentocinquanta/00) al lordo dell’IVA o della ritenuta di acconto.

Non sono consentiti ribassi in sede di proposta, ma verra valutata la qualita del progetto presentato
per lo svolgimento dei compiti come sopra dettagliati e 1’aderenza agli obiettivi generali del
progetto FuturaMente, visionabile in allegato.

La relazione progettuale dovra essere presentata in formato word, times roman 12, interlinea 1,5,
per un massimo di 3000 caratteri, spazi inclusi.

Figura professionale 2

Le prestazioni di lavoro, per un numero do ore di corso non inferiore a 12 ore, da svolgersi nel
periodo compreso tra il 30/03/2020 al 20/10/2020, dovranno comprendere:

- La realizzazione e ’erogazione di un corso di formazione per insegnanti: almeno quattro
incontri per 12 ore complessive sui temi dei modelli comunicativi e media literacy,
dell'identita, sui media come strumenti educativi, su come si progetta un racconto per
immagine.

Costituiscono un elemento di valutazione positiva le seguenti azioni integrative di quelle
fondamentali:

e Interazione e collaborazione con i gruppi giovanili attivati all’interno di altri progetti
promossi o partecipati dal Comune di Torre Pellice.

L’ammontare complessivo dell’incarico corrisponde ad euro 600,00 (seicento/00) al lordo
dell’IVA o della ritenuta di acconto.

Non sono consentiti ribassi in sede di proposta, ma verra valutata la qualita del progetto presentato
per lo svolgimento dei compiti come sopra dettagliati e ’aderenza agli obiettivi generali del
progetto FuturaMente, visionabile in allegato.

La relazione progettuale dovra essere presentata in formato word, times roman 12, interlinea 1,5,
per un massimo di 3000 caratteri, spazi inclusi.

2). Caratteristiche e criteri di selezione dei candidati

Per entrambe le figure & condizione di ammissibilita il possesso del Diploma di Laurea in Scienze
della Comunicazione, ovvero Materie Letterarie, ovvero diploma di Accademia di Belle Arti.

Figura professionale 1
Ai fini della determinazione di una graduatoria, il/la candidato/a deve dimostrare di possedere:

- Comprovata esperienza in campo didattico, con particolare riferimento alla conduzione di
percorsi formativi e didattici rivolti agli adolescenti (fino a mesi sei cumulativi punti 1;
fino a 1 anno cumulativo punti 2; fino a tre anni cumulativi punti 5; oltre tre anni punti 10)

- Comprovata esperienza nel campo della produzione, montaggio, editing di prodotti
audiovisivi; (1 punto per ogni progetto realizzato, fino ad un massimo di 10 punti)

- Comprovata esperienza di lavoro con gli Istituti Scolastici, con particolare riferimento agli
Istituti Secondari di primo o secondo grado, in relazione ai temi del progetto FuturaMente;
(1 punto per ogni progetto con incarichi documentabili, fino ad un massimo di 10 punti)

Verranno inoltre valutati come elementi qualificanti:

- La partecipazione ad altri progetti simili, in cui sia prevista la realizzazione di prodotti
audiovisivi condotta in collaborazione con i ragazzi; (1 punto aggiuntivo per ogni progetto



documentabile, ivi compresi progetti gia citati ai punti precedenti per le loro caratteristiche
generali))

- La disponibilita a determinare, in accordo con il Comune di Torre Pellice, opportunita di
gestione e/o condivisione dei diritti di proprieta intellettuale sui prodotti del progetto al fine
di proteggere la privacy, le forme di distribuzione e di fruizione, esplicitate nella proposta
progettuale richiesta. (5 punti se in sede di allegata proposta progettuale si indica una
soluzione giudicata percorribile)

Figura professionale 2
Al fini della determinazione di una graduatoria, il/la candidato/a deve dimostrare di possedere:

- Comprovata esperienza nel campo della formazione per adulti (fino a mesi sei cumulativi
punti 1; fino a 1 anno cumulativo punti 2; fino a tre anni cumulativi punti 5; oltre tre anni
punti 10)

- Comprovata esperienza nel campo della formazione sui temi dei new media e della
comunicazione (0,5 punti per ogni corso realizzato, fino ad un massimo di 10 punti)

Verranno inoltre valutati come elementi qualificanti:

- La disponibilita a determinare, in accordo con il Comune di Torre Pellice, opportunita di
gestione e/o condivisione dei diritti di proprieta intellettuale sui prodotti del progetto al fine
di proteggere la privacy, le forme di distribuzione e di fruizione, esplicitate nella proposta
progettuale richiesta. (5 punti se in sede di allegata proposta progettuale si indica una
soluzione giudicata percorribile)

3). Documentazione da presentare

I documenti per la partecipazione alla selezione di cui al presente Avviso Pubblico, che devono
pervenire, entro il 27 marzo 2020 ore 12.00 esclusivamente per via telematica con spedizione
via pec o via email agli indirizzi protocollo@pec.comunetorrepellice.it oppure
scuola@comunetorrepellice.it sono i seguenti:

a) Domanda di partecipazione, compilata sul modello allegato al presente Avviso Pubblico;

b) CV in formato europeo, dal quale si possano evincere tutte le informazioni necessarie a
valutare le competenze in relazione ai compiti previsti;

c) una breve relazione progettuale, che dovra essere presentata in formato word, times roman 12,
interlinea 1,5, per un massimo di 3000 caratteri, spazi inclusi;

d) ogni altro eventuale documento che il candidato consideri utile alla valutazione delle sue
competenze in relazione ai compiti previsti, purché trasmessi in formato .pdf e per una
dimensione massima complessiva di 4mB.

4). Selezione

Il presente Avviso di selezione & reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio e
pubblicazione sul sito web a partire dal giorno 12 marzo 2020.

Il Comune di Torre Pellice, raccolte tutte le candidature entro il termine perentorio di scadenza
procedera alla nomina di apposita Commissione per la loro valutazione entro il 30 marzo 2020 e
dara conto di tale selezione mediante pubblicazione dei risultati sul proprio sito web.

La Commissione sara incaricata di valutare le proposte per entrambe le figure professionali di cui
al presente avviso (Fig. professionale 1 e 2)



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - Figura professionale 1

Tl oo Email: . oo

Chiede di poter partecipare alla selezione per una figura professionale competente nell’ambito
della formazione, della realizzazione e della gestione tecnica di contenuti e linguaggi relativi alla
produzione di audiovisivi, con particolare attenzione alla capacita di lavoro con i ragazzi € le
Istituzioni scolastiche.

A tal scopo presenta i seguenti documenti:

- a) Domanda di partecipazione;

- b) CV in formato europeo;

- ¢) relazione progettuale;

- d) ogni altro eventuale documento che il candidato consideri utile alla valutazione delle sue
competenze in relazione ai compiti previsti, purché trasmessi in formato .pdf e per una dimensione
massima complessiva di 4mB.

1) PR Email: ..o

Chiede di poter partecipare alla selezione per una figura professionale competente nell’ambito
della formazione destinata ad insegnanti su contenuti e linguaggi multimediali ed audiovisivi, con
particolare riferimento alle implicazioni didattiche e pedagogiche.

A tal scopo presenta i seguenti documenti:

- a) Domanda di partecipazione;

- b) CV in formato europeo;

- ¢) relazione progettuale;

- d) ogni altro eventuale documento che il candidato consideri utile alla valutazione delle sue
competenze in relazione ai compiti previsti, purché trasmessi in formato .pdf e per una dimensione
massima complessiva di 4mB.



